
PRESELEZ. COORD“ ALA “ 
N.21/08 - 23/08 – 24/08 – 25/08 – 26/08 – 27/08 – 28/08 – 29/08 – 30/08 –314/08 – 32/08 

    
   N.B.   – Viene prevista una fase di formazione teorica ed una pratica; 

       -  Durante il periodo di formazione pratica, è previsto un rimborso di Euro 400/mese; 
       -  Al termine della formazione potrà esserci l’inserimento in azienda 

_______________________ 
PRESEL. COORD  21/08 ( Scadenza 20/06) 

Corso di formazione finalizzato all’inserimento in azienda di Roma sita in via tiburtina, 755 – Contratto T.D. di 12 mesi Full-Time 

Sono previste: n. 100 h. d’aula + 528 h. di Tirocinio con rimborso di  400/mese  

N.15 DIREZIONE E SVILUPPO VENDITE E MARKETING 

N.6 SVILUPPO TECNOLOGICO 

Requisiti : 

- Max 35 anni 

- Laureati e laureandi  

- Buona conoscenza dell’inglese parlato e scritto e dell’ inglese tecnico (preferibilmente) 
 

PRESEL. COORD  23/08 – (Scadenza 20/06) 

N.20 ADDETTI ALLE OPERAZIONI DI VENDITA (Grande Distribuzione)  

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-29 anni 

- Diploma (o Licenza media) 

 

PRESEL. COORD  24/08 - ( Scadenza 20/06) 

N.15 PROGRAMMATORI JAVA 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-30 anni 

- Laurea in Ingegneria o in Matematica 

- Buona conoscenza dell’Inglese tecnico 

 

PRESEL. COORD 26/08/  a  -  ( Scadenza 20/06) 

N.2 ADDETTI AREA SISTEMI INFORMATIVI 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea in Ingegneria informatica o Ingegneria Gestionale 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 26/08/  b-  ( Scadenza 20/06) 

N.1 ADDETTO AREA  ORGANI SOCIETARI 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea  in Giurisprudenza 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 26/08/  c  -  ( Scadenza 20/06) 

N.1 ADDETTO AREA  COMMERCIALE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea in Ingegneria  informatica o in  Ingegneria Gestionale 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 26/08/  d  -  ( Scadenza 20/06) 

N.5 ADDETTI AREA AMMINISTRAZIONE, FINANZA E CONTROLLO 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea in  Economia (1 unità) o Diploma in Ragioneria (4 unità) 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 26/08/  e  -  ( Scadenza 20/06) 

N.1 ADDETTO AREA   MARKETING E COMUNICAZIONE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea in  Scienza della Comunicazione 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 26/08/  f  -  ( Scadenza 20/06) 

N.7 ADDETTI AREA   DIREZIONE INDUSTRIALE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea in Ingegneria  (4 unità) o  Diploma di Ragioneria (1 unità) o Maturità Scientifica/Classica (2 unità) 

- Buone conoscenze informatiche 

 

PRESEL. COORD 26/08/  g  -  ( Scadenza 20/06) 

           N.5 ADDETTI AREA  APPROVVIGIONAMENTI E AFFARI GENERALI 

           Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea Ingegneria (2 unità) o Dipl di Ragioneria (1 unità) o Dipl Perito Tecnico (1 unità) o Dipl Perito Informat. (1 unità)    

- Buone conoscenze informatiche 

 



PRESEL. COORD 26/08/  h  -  ( Scadenza 20/06) 

           N.5 ADDETTI AREA  RISORSE UMANE 

           Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-40 anni 

- Laurea Lettere (1 unità) o Laurea Giurisprudenza (1 unità) o Matur. Scientif/Classica (2 unità) o Dipl di Ragioneria (1 unità)      

- Buone conoscenze informatiche 

 

PRESEL. COORD 27/08/  a  -  ( Scadenza 20/06) 

N.2 ADDETTI AL SETTORE LEGALE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-35 anni 

- Laurea in Giurisprudenza 

PRESEL. COORD 27/08/  b  -  ( Scadenza 20/06) 

N.2 ADDETTI AL SETTORE  TECNICO 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-55 anni 

- Diploma di Geometra 

PRESEL. COORD 27/08/  c  -  ( Scadenza 20/06) 

N.1 ADDETTO AL SETTORE   AMMINISTRATIVO 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-35 anni 

-      Maturità Classica 

- Buone conoscenze informatiche 

PRESEL. COORD 27/08/  d  -  ( Scadenza 20/06) 

N.1 ADDETTO AL SETTORE  MARKETING 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-40 anni 

- Laurea in  Comunicazione d’Impresa 

- Buone conoscenze informatiche 

- Buona conoscenza della Lingua Inglese 

 

PRESEL. COORD 28/08  -  ( Scadenza 20/06) 

N.10 ADDETTI ALLA MANUTENZIONE DEL VERDE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-45 anni 

- Licenza media 

- Precedente esperienza nel settore della manutenzione del verde ed attitudine alla relazione con soggetti svantaggiati 

 

PRESEL. COORD 29/08  -  ( Scadenza 20/06) 

N.10 TECNICI IMPIANTISTI DI RETE 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-29 anni 

- Diploma di Perito in Telecomunicazioni/Elettromeccanico (o equivalente)  

 

PRESEL. COORD 30/08  -  ( Scadenza 20/06) 

N.5 ADDETTI ASSISTENZA DOMICILIARE ANZIANI E DISABILI 

N.5 ADDETTI ASSISTENZA SCOLASTICA DISABILI 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 25-45 anni 

- Maturità Socio-Pedagogica o Scuola Magistrale o Assist. Comun. D’Infanzia o Tecnico dei Servizi Sociali o Operat. Dei Servizi 

Sociali o A.D.E.S.T. 

- Precedente esperienza (preferibilmente superiore ad un anno) maturata nei servizi di assistenza di disabili 

 

 

PRESEL. COORD 32/08  -  ( Scadenza 20/06) 

N.3 OPERAI DI CUCINA 

N.5 AIUTO CUOCO 

N.2 VICE DIRETTORE MENSA 

Requisiti richiesti (indispensabili): 

- Età: 18-29 anni 

- Licenza media (preferibile Diploma Alberghiero) 

- Indispensabile conoscenze di base dei servizi di ristorazione 

 


